
Dodatok č. 1 k Pracovnému poriadku 

 

Ústavu krajinnej ekológie Slovenskej akadémie vied, verejná výskumná inštitúcia 

Sídlo: Štefánikova 3, 814 99 Bratislava, IČO: 00679119 

 

Zamestnávateľ Ústav krajinnej ekológie SAV, v. v. i. po dohode so zamestnaneckou radou v 
súlade s ustanoveniami zákona č. 243/2017 Z.z. o verejnej výskumnej inštitúcii a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov,  zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonníka práce v znení neskorších 
predpisov ,  zákona č. 552/2003 Z. z.o výkone práce vo verejnom záujme a zákona č. 553/2003 
Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov vydáva tento Dodatok č. 1 k pracovnému poriadku:  

Dodatok upravuje článok  XIII. Dovolenka ods. 1. nasledovne: 

Dovolenka  zamestnancov  pri výkone práce vo verejnom záujme predstavuje  sedem týždňov 
v kalendárnom roku.  Dovolenka vo výmere ôsmich týždňov patrí zamestnancovi, ktorý do 
konca kalendárneho roka dovŕši najmenej 33 rokov veku, a rovnako patrí výmera ôsmich 
týždňov zamestnancovi, ktorý sa trvale stará o dieťa.  

Dovolenka zamestnancov ustanovených v § 103 ods.3 Zákonníka práce je deväť týždňov 
v kalendárnom roku. 

 

Tento dodatok nadobúda platnosť a účinnosť od 1.1.2025. 

 

 

 

 

 

      RNDr. Ľuboš Halada, CSc. 

     riaditeľ Ústavu krajinnej ekológie SAV, v.v.i. 


